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Horario
De Lunes a Miércoles 10:00 a 16:30

Jueves y Viernes de 10:00 a 14:00

Contacto
Andrés Cabrera
Coordinador del Programa Escal-A
andrescabrera@fundacionprodis.org
Tlf. 608 54 58 42 
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Lugar
Sede de la 
Fundación Prodis



El Programa Escal-A da respuesta a las necesidades formativas y laborales de 
los jóvenes con discapacidad intelectual que acban de finalizar sus estudios y 
desean continuar formándose en el ámbito profesional o laboral. 

Objetivos del Programa Escal-A

Potenciar la empleabilidad

En Escal-A se fomentan las habilidades académicas , personales y 

profesionales.

Complementar la formación académica del alumno con unas prácticas donde 

pueda aplicar lo aprendido.

Conocer la realidad laboral de una empresa.

Aplicar en la práctica real de la empresa los conocimientos adquiridos en sus 

estudios.

Obtener una experiencia práctica que facilite su insercción en el mundo 

laboral y mejore su empleabilidad futura. 

Conocimiento del entorno laboral

Su diseño centra su objetivo principal en que el alumnado pueda realizar 

prácticas en empresas y les sirva como una experiencia laobral 

enriquecedora.

Prácticas formativas

El prácticum constituye una parte esencial del plan de estudios de este 

programa. 
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Desarollar la iniciativa, la responsabilidad y la madurez profesional dentro 
de un ámbito laboral.

Formación para el empleo
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Características
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Aprender de forma práctica y activa el funcionamiento del puestro de 
trabajo y sus interrelaciones.

Saber gestionar y ejecutar funciones administrativas, organizativas y 
comunicativas. 

Trabajar en equipo y de manera colaborativa.

Participar en las actividades y en eventos de las diferentes empersas 
colaboradoras. 

Aprender a resolver situaciones que pueden surgir en un puesto de trabajo. 

Aplicar nuevas habilidades tecnológicas que puedan servir para el puesto 
de trabajo. 

Itinerarios del programa

 - Escal-A 1: Auxiliar Administrativo.

 - Escal-A 2: Auxiliar de creación y venta de productos.


