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PROGRAMA PROMENTOR ElPrograma Promentor se ha replicado hasta

. . . . e en 38 universidades espanolas y
Primer titulo universitario para

personas con Discapacidad
Intelectual. en Espana para la formacion de personas con DI

latinoamericanas. que se desarrolla




Hasta |la fecha, han pasado por las
aulas de |la Facultad de Formacion de
Profesorado y Educacion de |a
Universidad Autonoma de

Madrid 284 estudiantes de lo cuales
el 95% estan

trabajando en empresa ordinaria o en

el Centro Especial de Empleo de

la Fundacion Prodis.
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OBJETIVOS

Estos objetivos buscan fortalecer
el desarrollo integral,
promoviendo habilidades
académicas, personalesy
profesionales para enfrentar los
retos del entorno actual.

Participacion Universitaria
Fomentar relaciones

imerpersonales en el campus

Aplicacion Autonoma
Litilizar conocimientos en

I
i
NUEYDS ENTOMOS
b
™~

4

accion

Compromisos Socio- @.@7
Laborales o D
Contribuir a la sociedad y al
lugar de trabajo .1 '-_]1
4
Habilidades Cognitivasy ,*
Practicas

Combinar el pensamiento v la |

|

|

Habilidades Tecnolagicas
Liilizar herramientas digitales
de manera efectiva

Formacion para

Oposiciones

Prepararse para examenss
# competitivos

e
’
Mantener el emtusiasmo por
| aprendizaje a lo largo de la
vida
A
ht

» Adaptabilidad al Cambio
Ajustarse a nuevas
situaciones y entormnos



DESCRIPCION DEL
CURSO
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El Programa Promentor esta enfocado a la formacion
para el empleo. En él participan y se forman personas con

discapacidad intelectual.

Los principales agentes y colaboradores incluyen el
profesorado de la Universidad Autonoma de Madrid
(UAM), profesionales de |la Fundacion Prodis, alumnos en
practicasy personas voluntarias, como alumnado de

magisterio y familiares.

DESCRIPCION DEL
CURSO

Duracion y participantes.

Curso Académico: septiembre a junio.

Total, horas de formacion: 3649
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DESCRIPCION DEL
CURSO

Metodologia y recursos.

La metodologia empleada se basa en el Diseno Universal

para el Aprendizaje (DUA), con el propdsito de
proporcionar competencias que favorezcan la madurez

personal y profesional del alumnado.

Para ello, se utilizan recursos digitales como Moodle y
Teams, jJunto con documentacion, guias y materiales

didacticos.

Ademas, se ofrece formacion para mediadores y se
implementan diversos elementos de evaluaciony
seguimiento que permiten garantizar el desarrollo y la

mejora continua del proceso formativo.
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4.. PLAN DE ESTUDIOS

La formacion del Programa Promentor se estructura en
dos dmbitos complementarios. Por un lado, la formacién
tedrica se desarrolla a lo largo de dos cursos
académicos, durante los cuales el alumnado adquiere,
mediante las distintas asignaturas, los conocimientosy
competencias necesarios para alcanzar los objetivos del

programa.

Por otro lado, el Practicum, realizado en el segundo
Curso, permite acercar a los estudiantes a la realidad
laboral a través de una experiencia practica e
iIndividualizada, contando cada alumno con el apoyo de
un mediador laboral que aplica la metodologia de

Empleo con Apoyo.

60 ETCS e

Comunicacion y atencion al
cliente

Inglés |

Tecnologia para la Empresa |
Desarrollo de Valores
Organizacion Empresarial
Perfiles Profesionales
Desarrollo de conductas motrices
¥ su relacidén con el Ambito
deportivo |

Competencias empresariales
Calculo aplicado

Desarrollo Emocional |

Eases del aprendizaje
Fundamentos neurocognitivos
para el aprendizaje

60 ETCS @

Relaciones Laborales

Gestion de la informacion y
tratamiento de datos
Tecnologia para la empresa |l
Cultura, sociedad v desarrollo
Inglés Il

Desarrollo Emocional I
Desarrollo de conductas motrices
y su relacién con el ambito
deportiva Il

Calidad de Vida

Practicum

Trabajo Fin de Titulo



DESCRIPCION DE
ACTIVIDADES

Actividades y exper




(O 18 Mesas Redondas con
Empresas

Sesiones de sensibilizacion para
empresas

DESCRIPCION DE
ACTIVIDADES

O 14 Formacion Impartida
por Empresas

Formacion impartida por empresas
ordinarias

(O 25 Clases Inclusivas en la
UAM

Participacion en clases inclusivas
en la UAM

Proyectos de aprendizaje y servicio
en la UAM

El programa impulsa la inclusion y la conexidon con
el entorno profesional mediante actividades con
empresas, formacion especializada, clases

Inclusivas y proyectos de aprendizaje y servicio.
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EMPRESAS
PARTICIPANTES

EMPRESAS PARTICIPANTES EN LA FORMACION
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EMPRESAS PARTICIPANTES
EN LA FORMACION
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EMPRESAS Y ENTIDADES
DE PRACTICAS o 8
o

PRACTICAS FORMATIVAS



PRACTICAS tempe
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IMPACTO




Autonomia

Fomentar la toma de
decisiones informadas

Promover la Facilitar la
IMPACTO POSITIVO oonciencia ) S (( Acesblded Viua
- | | Fomentar el respeto y la Ofrecer clases en linea para
s = inclusién la participacion

Crear Experiencias
Profesionales

Ofrecer oportunidades de _—

practicas y empleo Utilizar TIC e |A para el

desarrollo
Desarrollar

Habilidades
Emocionales

Fomentar entornos inclusivos
para el crecimiento social

El Programa Promentor genera un impacto
positivo al favorecer la inclusidon, la autonomia y el

ol desarrollo integral de las personas.



PROMENTOR EN CIFRAS
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10. PROMENTOR EN CIFRAS

Cafés con Prodis

con Cafés con Prodis Las actividades complementarias del programa tuvieron una

alta participacion, destacando las Masterclass (42,4%), seguidas

Masterclass
424%  Masterclass por los Cafés con Prodis (30,5%) y las practicas en empresas

(27,1%). Estos espacios contribuyeron al aprendizaje, la

Empresas en orientacion profesional y la conexion con el entorno laboral.
practicas

Graduados
Empresas en prdcticas 2025-2026
27.1% £

Curso 2025-2026
Hasta la fecha, el programa ha logrado la graduacién de 284

estudiantes, incluyendo 14 graduados en el curso 2025-2026.

Estos resultados evidencian la continuidad y el impacto positivo

5% del total

del programa en la formacion y el desarrollo de sus

participantes.

Graduados
hasta la

fecha
284



TESTIMONIOS
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1. TESTIMONIOS FAMILIAS |

. Cara  nosotros  ha  sido una experiencia
absolutamente positiva.
Nos ha parecido maravilloso el hecho de que haya
podido tener una experiencia universitaria, lo que

ha hecho que él a nivel personal se sienta muy

\‘ reforzado. Ademas hay que decir que tanto los
@ Para nosotros, Promentor ha sido un antes y un después para contenidos como los profesionales habéis superado
nuestra hija. Lo que ha supuesto para ella, a nivel personal, es las expectativas que podriamos haber tenido
indescriptible. Ha ganado en autonomia personal. Su teniendo en cuenta el tipo de alumnado. A mi

autoestima ha mejorado mucho. Ha madurado mas en estos personalmente me han encantado las practicas y la

dos anos que en los Ultimos 4.
Se ha vuelto mas responsable y consciente de la importancia
del trabajo diano. Las practicas de segundo le han permitido

demostrarse a si misma, que es capaz de lo que se proponga. Familia Alu mngfa 2° Promentor
En definitiva, Promentor le ha hecho crecer mucho a nivel

personal y a nivel laboral. * * * * *

Gracias a todos los que forman parte del profesorado de

Promentory ala Fundaci Prodi T

Familia Alumna 2° Promentor |\

* % K Kk K K

D T Hesdon gran experiencia, <k Bridsiicos, ante

| \ profesionales como las empresas colaboradores.

inmersion en el campo laboral.
La graduacion fue maravillosa!!

Continuar como hasta ahora y estos chic@s
llegaran muy lejos. Gracias por todo.

Familia Alumno/a 2° Promentor

* % Kk kX

"
|



1. TESTIMONIOS ALUMNADO

\ “Lo que he estudiado en Promentor ha tenido sus momentos

‘ _— dificiles y faciles, pero me ha encantado todo lo aprendido durante

\ el afno. Lo que mas me ha gustado ha sido estar con la gente; aqui
L — he sentido el amor de todos porque os habéis convertido en mi

familia, y siempre os llevare en el corazon por lejos que este.

En mi paso por agqui, aungue al principio me costo adaptarme al
ritmo de la universidad, logré cambiar como persona gracias al

Para mi Promentor ha sido una experiencia magica.
Lo que mas me ha gustado y me llevo de la Uni son

las clases online, la ensefianza de los profes y un poco apoyo de la gente que nos quiere. Los profesores me han ayudado
de todo... En este programa he aprendido a aplicar muchisimo en mi vida, haciéndome feliz y cuidando con gran
mis conocimientos para la vida laboral. Me ha dedicacion de nosotros y de los alumnos de primero. A pesar de los
ayudado a trabajar con mds gente y no solo con tus momentos dificiles, hoy afronto el futuro con el corazon lleno de

llusion para ser feliz en mi vida.

Ha sido un auténtico placer compartir la clase de Promentor con
vosotros. Sois unos profesores maravillosos y os prometo que nos
volveremos a ver muy pronto por la Facultad de Formacion del
Profesorado y Educacion. A los futuros estudiantes les diria que
piensen siempre en lo positivo y escuchen a los profes, porgue esta

| | | | | es una experiencia que te cambia la vida”

Alumna 2° Promentor

amigos. 51, lo recomiendo para otras personas, porque
Promentor es una aventura en donde vais a aprender

a como trabajar con otras personas y relacionarte.

Alumno 2° Promentor

"
|



1. TESTIMONIOS ALUMNADO

\

@ Para mi estudiar en promentor ha sido una gran ilusion.

\‘ Lo que mas me ha gustado a sido estar con los amigos,
. profesares...

Para mi estudiar en Promentor ha sido un gran avance un reto
a seguir cumpliendo nuestros suenos esfuerzos y hacerlo con

) ) ) i He aprendido es hablar en publico
ganas y lo que yo aprendido es trabajar en equipo lo gue mas

me ha gustado a sido estar en Promentor con los profesores Me ha ayudado mucho en mi vida profesional porque he
amigos y amigas y estar también con las mediadoras que cambiado mucho a nivel profesional.
hemos tenido y esto es un gran futuro que me llevaré con los
buenos recuerdos y momentos gue hemos vivido y disfrutando Si recomiendo a otras personas promentor porque es un
juntos gracias a los profesores hemos llegado a la cima y me cambio bueno que vas a dar en tu vida y que si puedes hacer
han ayudado mucho en mivida y en mi futuro a nivel este programa hacerlo que es muy bonito
profesional y lo que me llevaré yo de esta universidad es el viaje
de fin de curso que hemos compartido las risas las ensefianzas Alumn(:-/a 2° Promentor
las asignaturas que hemos tenido que hemos aprendido mucho
a luchar por lo que somos yo recomiendo a otras personas * * * * *
promentor porgue es un cambio y da mucha vida y este — -
programa vale mucho y esforzar todo lo que hay en nosotros \\ l \
-

o
Alumno 2° Promentor "Para mi ha sido un auténtico placer compartir la

clase de Promentor con vosotros. A los profesores solo
* * * * * puedo decirles que son maravillosos. Os prometo que
S nos volveremos a ver muy pronto por la Facultad de

" l \ Formacion del Profesorado y Educacion.”

Alumno 2° Promentor

* K K K Kk
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Programa de Formacion
para la Inclusion Laboral de
Jovenes con Discapacidad
Intelectual

Conoce Fundacién Prodis en un 1 minuto
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